COMUNE DI ILLASI
Provincia di Verona

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO
INTEGRATIVO
ANNO 2010

L'anno 2011 il giorno diciannove del mese di aprile alle ore 13,00
Presso la sede munic’ipale di Iliasi (VR) ha avuto luogo un incontro tra:

» Dr. Vincenzo Aramini ~ Segretario Comunale
in qualitd di Presidente della delegazione trattante di parte pubblica

> Sig; Maurizio Olivato A
Rappresentante Sindacale; CISL F.p.S. Verona
Al termine della riunione Ie parti, richiamate:
- l'ipotesi di accordo sottoscritta in data 24.2.2011
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 45 del 8.4.2011, con la quale veniva
autorizzata la sottoscrizione definitiva dal contratto collettivo decentrato

integrativo per 'anno 2010.

sottoscrivono la COSTITUZIONE DEL FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE
PER L'ANNO 2010 ‘

Copia del presente accordo verra distribuito, a cura dell'Ente, a tutti i
dipendenti. ,




[Art. 31 comma 2 GCNL 2002-2005

TOTALE CONSOLIDATO AL C.C.N.L. 22.01.2004

€ 37.728,24 -

Art. 4.1 9.5.06 10,50% m.s. 03 {sp. Per- 39% entr correnti) €  1.657,35
D.C. 14 9.5.06 |cenl 06 diff. Costo fasce peo € 431,858 .
r TOTALE RISORSE STABILI FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE ANNO 2007 € 39.817,45
I JAL 15,5 11,04,1999 INuove assunzioni {1B3e2C1) € 10.859,30
2 At 10,1 _|31,03,1999|Recupero salario accessorio ex P.O. € 361877
A JArt.8.2 11.4.08 |0,60% m.s. '05 (sp. Per.- 39% enir. correnti) non applicabile
D.C. 14 11.4.08 {cenl 08 diff. Gosto fasce peo € 73840 C
D.C. 14 31.7.09 |cenl 09 diff. Costo fasce peo € 869,40 |C
TOTALE PARTE FISSA €  55604,32
ART. 31 comma 3 CCNL 02/05
Art151.d| 14.99 |attuazart43 legge 4491 997 (risp. Gesticne) € -
Att51e] 14.99 120% riparmio part-time (fino al 25.06.2008) non applicabile
At15.1k | 1499 lrisorse specifiche disposizioni di legge € -
v At.158.1m | 1.4.99 |risparmi straordinario art. 14 € 1.410,88 a consuntivo
A JAt15.2 1.4.98 11,2% m.s. 1997
!T Art.155 1.4.9¢ |attivazione nuovi servizi € -
A {Art155 1.4.99 |istituzione e mantenim servizid pronta disp, € -
? Art.15.5 1.4.99 lincremento dotazione organica 2004 e 2005 € -
L potenziamento e riorganizzazione servizi servizi
£ [At15.5 14.99 Jesterni - servizi amm.vi - tecnici - contabif - € -
Art.54 14.8.00 linfentivazione mess! notificatori € -
Art. 161 14,88 [D.lgs30/07-D. Lgs 163/06 LL.PP. £ -
At 8.3.a | 11.4.08 ]0,3% ms 05 {pers 25/32% entr. corranti) € - non applicabile
Art4,2b | 31.07.09 11,5% ms 07 (pers 31% entrate correnti) £ - nan applicabile _
Totale Parte Variabile € 1.410,88
TOTALE FONDO PRODUTTIVITA’ € 57.01520
Fondo per lo straordinario
| Art.1;l apr-89 |Fondo per lo straordinario € 2.958,31
|Art.45.2 2002/2005|min. 1% spesa comp.Personale x formazione € ) -




BRI o SIXE A s 2y

& e roy

rd AT S W AT T A S AYOE I A i ST 5 i

' Arf. 17 comma 2 lett. b)  |Progressioni Economiche Orizzontali
Anni 1999-2009 € 21.183,04
_ Anno 2010 K 4.013,86
= TOTALE P.E.O. € 2519690 |
2 _
- Indennita di comparto
Art 33 C.C.N.L. 22/01/04 € 4.815,36
TOTALE PARTE FISSA € 300122 |
Art. 17 comma 2 CCNL 01.04.99
a PRODUTTIVITA' COLLETTIVA € 8.602,9_4
Orario notturno etc € ~
Turno 1€ -
d
y Pronta diponibilita (reperibilitd) € -
A Maneggio vaiori € . -1
A e Disagio € 4.300,00
A f Responsabilita ( max. 2.500,00) £ 14.100,00
B
| i Specifiche responsabifity (€ 300) € -
é g D.Lgs 163/2006
D.Lgs 30/2007
d Convenzioni e contributi € -
7 'Sponsorizzazioni € -
Art.15.5 Progetti strategici
TOTALE PARTE VARIABILE € 27.002,94
TOTALE TEORICO FONDO PRODUTTIVITA! € 57.015,20
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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO SUL
FONDO DEILE RISORSE DECENTRATE
' - Ahno 2010 -

Le risorse finanziarie destinate all'incentivazione deile politiche di sviluppa delle
risorse umane e della produttivity (risorse decentrate) per I'anno 2010 sono
~distinte, secondo Ia disciplina contenuta negli artt. 31 e 32 del CCNL del
personale del comparto delle Regioni e delle autonomie locali per i| quadriennio
normativo 2002 - 2005 e il biennio £conomico 2002 - 2003 del 22 gennaio
2004,in risorse aventi carattere di certezza e stabilita (2° comma - denominate

risorse stabili) e risorse aventi caratteristica dj eventualitd e variability (3°
comma - denominate risorse variabili).

F RISORSE STABILI J

L'importo complessivo delle Risorse Stabilj, aventl carattere di 'éértezzé,
stabilita e continuitd, & stato costituito con determinazione dirigenziale n° 489
del 31/12/2010 ad oggetto "Costituzione del Fondo Risorse Decentrate aj sensi

degii artt. 31 e 32 de CCNL - Enti locali del 22 gennaio 2004 per i'anno
2010", a sequito delle risultanze esperite da un apposito tavolo tecnico, -

incaricato per dirimere Je problematiche interpretative legate alla costituzione
del fondo con particolare riguardo alla parte stabile. Nella definizione contabile
delle risorse aventi Carattere di certezza e stabilita si & tenuto conto, altresi,
delle integrazioni €conomiche per gli effetti derivanti dallincremento delle
dotazioni organiche cosi come previsto dail’art. 15, comma 5, del CCNL
comparto Regioni ed autonomie locali personale non dirigente - parte

recupero defla quota dj incremento stipendiale FICOnosCiuto a favore de|
personale coliocato nelle singole posizioni dj sviluppo del sistema di
Classificazione, cosi come confermato dalla dichiarazione congiunta n° 01 de|
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale non dirigente del
comparto regioni e autonomie locali biennio economico 2008-2009 del 31 tuglio
2008, per un importo complessivo di € 55.604,32, che costituisce un importo
unico che resta confermato, con le stesse Caratteristiche, anche per gli anni
successivi. :

L'importo cosi determinato per I'anno 2010 viene finalizzato aj seguenti istituti

Contrattuali di parte economica:

» Destinazione di € 21.183,04 alle progressioni economiche orizzontali gia
maturate per gli anni 1999/2009 e disciplinate dall'art. 34 del CCNL de]
personale del com ioni e delle autonomie locali per i

. 4

iennio economico 2002 - 2003 del




Destinazione di € 4.013,86 alle progressioni economiche orizzontali dej
PErsonale dipendente interessato per I'anno 2010; Ie risorse impegnate per Ia

progressione economica orizzontale, qualora non assegnate a qualsias; titolo,
confluiscono a consuntivo nel fondo per Fincentivazione delia produttivit;

€conomico 2002 - 2003 de| 22 gennaio 2004; :

> Destinazione dj € 18.400,00 per gli istituti economici  finalizzati
alf’organizzazione del lavoro (indennitd dj résponsabilitd e disagio)
disciplinati dall‘art. 17 del  CCNL comparto Regioni ed autonomie locali

personale non dirigente - parte normativa 1998/2001 e parte economica

1998/1999 del 01 aprile 1999 e dalart, 36 del CCNL det personale del

* Il fondo delle Risorse Variabili, per I'anno 2010, a causa del mancato rispetto

del patto di stabilita interno, & costituito esclusivamente dal recupero dej

risparmi del lavoro straordinario, relativi a| medesimo fondo per Ianno 2009,
ammontanti g € 1.410,88;

Le parti concordano di finalizzare |a suddetta risorsa economica alla
produttivita collettiva; _

DISPOSIZIONI FINALT

La delegazione trattante di parte pubblica e di parte sindacale, nelia seduta
odierna hanno raggiunto le sequenti determinazioni:

> Di erogare al personale dipendente avente diritto, gli istituti contrattuali di -

natura economica accessoria, nelle misure stabilite e concordate dal
Contratto Coilettivo Decentrato Integrativo per il quadriennio normativo
2002-2005 , sottoscritto in data 31 gennaio 2006 e confermate nel presente
contratto collettivo decentrato integrativo, le cui determinazionj contabiii
costituiscono parte integrante e sostanziale;

> Di confermare, altresi i sistema di valutazione bermanente approvato nel
medesimo contratto per l'erogazione delle quote relative alla produttivity
collettiva e alle progressioni conomicl;@:orizzontafi;

ey




> Per tutto quanto non previsto nel presente contr

integrativo, sj fa €spresso riferimento alle norme
comparto.

Letto, confermato e sottoscritto.
Per la delegazione di parte pubblica

Segretario Comunale

NS

atto collettivo decentrato
contenute nei C.C.N.L. dj

Le Federazioni Sindacall Territoriali: CISL F.P.S. Verona

S5ig.Maurizio Ofivat |
_/%Mo %
/ oL

lasi, i 19 APR 2011
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Oggi, 05 aprile 2011, alle ore 10,00 il Revisore Unico de] Conto vista I"ipotesi di accordo per Panne
2010 che atticne I3 “Costituzione del Fondo per le Risorse decentrate” riferite ancora al Contratto
Collettivo Decentrato Integrativo del Cornune dj Ilasi per it quadriennio normativo 2002 - 2005.

Al Revisore Unico del conto viene presentata 1z documentazione relativa al Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo per il quadriennio normativo 2002 - 2005 sottoscritto i1 31 gennaio 2006 con
quanto connesso alla Costituzione def Fondo per le Risorse decentrate relativa al 2010,

Da esso consegue i prospetto di costituzione e ripartizione del Fondo art. 31 CCNL 2002/2005 che
evidenzia i seguenti totali: '

- totale parte fissa € 55.604,32
- totale parte variahile € 1.410,88
= totale fondo produttivita € 57.015,20

attesta

la copertura finanziaria del fondo come sopra quantificato e quindi la compatibilita dello stesso cop
i vincoli di bilancio. ‘

Si raccomanda, considerando anche la normativa in materia, maggiore tempestivitd nejla .

- costituzione del fondo per Ie risorse decentrate, al fine dj poter definirlo per i primi mes; di ciascun
anno di competenza. : '




